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publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... o 10 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling :maﬁtﬁf@h?ﬁpﬁfﬁjk?lP_FQ]??F?HI?HIUQFf?!.'ﬁq,lfl.?ﬁfY?ff.VF!.‘l'.?ﬂiYﬁUfi??Hfmf@@’??.‘?;hﬁﬁpﬁlﬂkeﬁfo.'lfiﬂlfifif.’fﬁfiﬁfﬁj
van de instelling i(met name) de gebieden waaruit de achterban van Voetbalvereniging V.V.V. :

e afkomstig-is; onder-wetke rol wordt begrepen-het verbeteren van s
Watwil deinstelling {leefsituatie van personen, groepen, wijken en/of gemeenschappen.” T

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? ;m@@!@@hﬂpﬁﬁluk?ﬁfPIQ]EQt?H te organiseren of een fb.']fq'.'ﬁgf?fIinQYQ_[QUﬂ?@Dﬁ activiteiter
Wanneer worden idie op hun beurt positief bijdragen op het vlak van gezonde leefstijl, talentontwikkeling
" \aamhed ‘en-participatie; b)-in te steken op-langdurige gedragsverandering en-c)-daarbij steeds
we ewer?aam eden  gebriik te maken van dé kracht en de itstraling van Bétaald Voetbalorganisatie ™
uitgevoerd? En hoe ‘VVM-Venle. De werkzaamheden worden het.gehele jaar door UitgeVoerd. ..
dragen die bIJ aan het e
d0e|ste||]ng? s
Hoekriigtdensteling D€ VVV Foundation heeft geen winstoogmerk. Om de financiering solide te kunnen
: ‘regelenis de VVV Foundation deels afhankelijk van publieke gelden. Om niet aflegn
inkomsten? it Ard AR TR L T A o TR TSI PO RS D AT P R T PR A R TN .
iafhankelijk te zijn van publieke gelden, werkt de Foundation nauw samen met team
‘commercie-van-de-BVO-VWV-Venlo: Doelen-en-activiteiten van-de-VWWV-Foundation -

WOTdaH MESGEROMEN T MAALSCRAPBEKS PAHPEFBAKKST(taR) &R """
commercieel-maatschappelijke-proposities-om.op-deze manier-ook-de.commerciéle.......:

ipartriers (profit) en non-profitorganisaties te binden aan de maatschappelijke opgave.
iDaarnaast richt.de VVV. Foundation.zich.op.het.verwerven.van. fondsen.en.subsidies.......;



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

iFoundation heeft vier medewerkers in dienst. Deze medewerkers hebben een 5
‘arbeidsovereenkomst bij de-stichting. De-V\/V-Foundation biedt young-professionals -

iVVV-Venlo Sta Sterk, VVV Transferkracht, VVV-Venlo StreetLeague, VVV-Venlo :
‘BoostYourFuture, VWWV-Futsal; VV-Venlo Streetl-eague; VVV-Venlo OldStars, VWV

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 30 - 06 - 2021 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 30-06-2021 30-06-2020 (*) Passiva 30-06-2021 30-06-2020 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 156.926 € 107479 1opaal

Toelichting

Geef hier een :PI@IZIi§ﬁﬁPQZSIJQEHZQQI@QIZ.r..e.ﬁﬁqi.télﬁai}ﬁﬁITIQEZr‘.?’%ﬂffﬁﬁQIS?ZZ]Z‘?I!II.h.?IZT?iilﬁZC!?FZ‘iQZQﬁEZ.d.F?IZQQKQH?%P?@HQ?Wi?lﬁ?ﬁ’.ej?lZI@QI?Y?I?@IQUIDiﬁ‘%’?ﬁZQT.ZYQE’.?@?@IZF’.QQTQ."ZUIQQHéﬁll?.?itZ.\!?[F@Iﬁll’.Zi?hﬁ!?.‘l?ﬂ?{ﬁf

o iin ca. 25% lagere lasten en baten, in vergelijking met de begroting. f
B0R g D e e
balans Ofvu]de url L :
L S
in als hier een e

B0 g I IS e
Opgenomen. .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 2020 ()

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 3.804: € 2.502
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting gTot en met 2019 was het boekjaar gelijk aan het kalenderjaar. In 2020 werd besloten '
Geef hier een toelichting ;.@I@@ﬂ.I?..9§§$§U..§§D..QQ.F@@'.!IQ'.F..‘@H.qﬁ—‘..??FQUYIF(?E?DP@F‘.H!HQI ‘Die tiep nametijk gefijk " fﬁ
bi :aan het verenigingsjaar en wel van 1 juli van het lopende jaar tot en met 30 juli van het

1) de staat van baten en daar@p'V(Dlg’ende ]aar ......................................................................................................................................................................
’“SFQ” of vl F’e “f" naar :De exploitatiecijfers van 2020 betreffen daarom slechts een half jaar, te weten'de ™ i
dejaarrekening inalshier :nerigde.1 januari-tot-en-met.30 juni-2020.-Die-van 2021 betreffen.de-periode. 1 juli 2020-'“
een toe“chtmg inis tOt en met 30 ]Unl 202.1 ...............................................................................................................................................................

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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	57_ML: In het seizoen 2020-2021 zijn de volgende activiteiten uitgevoerd: VVV-Venlo Peutertour, VVV Voetjegym, VVV-Venlo Scholentour, Bijzondere Eredivisie, VVV-Venlo Sta Sterk, VVV Transferkracht, VVV-Venlo StreetLeague, VVV-Venlo BoostYourFuture, VVV Futsal, VVV-Venlo StreetLeague, VVV-Venlo OldStars, VVV Wandelvoetbal in de Wijk, VVV Memories en VVV Memories on Tour.
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	5_ML: Het financieel overzicht van het jaar 2020-2021 sluit met een overschot van € 3.804,-.

Dat is best een goed resultaat, met name gezien het feit, dat door de Coronapandemie veel activiteiten niet of verlaat doorgingen. Dat vertaalt zich tevens in ca. 25% lagere lasten en baten, in vergelijking met de begroting.
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	3_ML: Tot en met 2019 was het boekjaar gelijk aan het kalenderjaar. In 2020 werd besloten dit aan te passen aan de realiteit van de activiteitenplanning. Die liep namelijk gelijk aan het verenigingsjaar en wel van 1 juli van het lopende jaar tot en met 30 juli van het daaropvolgende jaar.

De exploitatiecijfers van 2020 betreffen daarom slechts een half jaar, te weten de periode 1 januari tot en met 30 juni 2020. Die van 2021 betreffen de periode 1 juli 2020 tot en met 30 juni 2021.
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